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ASESORIA JURIDICA

MAT: ENCOMIENDA FUNCIONES DE “RESPONSABLE INSTITUCIONAL
DEL PLAN DE EVACUACION” DEL HOSPITAL DE URGENCIA
ASISTENCIA PUBLICA.

Hu2616 13-12-25

Resolucién exenta N2

Santiago;

VISTOS:

El Decreto con Fuerza de Ley N° 1 de 2005, del Ministerio de Salud, que fijé el texto refundido, coordinado y sistematizado
del Decreto Ley N° 2763 de 1979 y de las leyes N° 18.469 y N° 18.933;

El Decreto con Fuerza de Ley N° 1/19.653, de 2000, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que fija el texto
refundido, coordinado y sistematizado de la ley N° 18.575, Orgédnica Constitucional de Bases Generales de la Administracién
del Estado.

El Decreto con Fuerza de Ley N° 29, de 2006, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.834,
sobre Estatuto Administrativo.

El Decreto Supramo N° 38, de 2005, del Ministerio de Salud, Reglamento Orgénico de los Establecimientos de Salud de
Menor Complefidad y de los Establecimientos de Autogestion en Red; la Resolucidn N° 1426 de fecha 27 de septiembre de
afio 20189, del Servicto de Salud Metropolitano Central.

Pauta de Cotejo Manual de Atencidn Cerrada, Superintendencia de Salud, 2009;
La Resolucidn N° 7, del afio 2019, ambas de la Contralorfa General de [a Republica.

La Resolucidn Exenta RA 116675/419/2023, de fecha 21 de agosto de 2023, del Servicio de Salud Metrapolitano Central,
que nombra a Patricio Radl Barria Ailef, en calidad de titular, en el cargo de Director del Hospital de Urgencia Asistencia

Publica.

Lo prescrito en la ley N° 19.880, que establece las bases de los procedimientos administrativos que rigen los actos de los
grganos de la administracion de Estade.

Decreto N*26 de 2008, del Ministerio de Salud, que fija planta de personal del Servicio de Salud Metropolitano Central.

Los Decretos Supremos N° 140, N° 149 N° 38, de 2004 y 2005, respectivamente, ambos del Ministerio de Salud, sobre

Reglamento Orgénico de los Establecimientos de Salud de Menor Complejidad y de |os Establecimientos de Autogestidn en
Red.

Resolucién N°1 de 2017 de la Direccidn Nacional del Servicio Civil, que Aprueba las Normas de Aplicacion General en
materias de Gestién y Desarrollo de Personas.

El decreto 594, el cual aprueba reglamento sobre condiciones sanitarias y ambientales bésicas en los lugares de trabajo.
Et Decreto N°15, promulgado el 19 de enero de 2007 y publicado en el Diario Oficial el 03 de julio de 2007, aprueba el

Reglamento del Sistermna de Acreditacidn para los prestadores institucionales de salud.

Resolucién Exenta N°00183701, de fecha 09 de septiembre de 2023, del Hospital de Urgencia Asistencia Publica, que

establece nueva estructura organizacional y deroga actos administrativos incompatibles con el presente;



CONSIDERANDO

Que, el Manual del Estandar General de Acreditacién para Prestadores Institucionales de Atencidn Cerrada establece que
los elementos medibles son los requisitos especificos que se deben constatar para calificar el cumplimiento de cada una de

las caracteristicas contenidas en el Estandar.

Que, resulta procedente encomendar la tarea de Encargado de Programa de Salud Ocupacional de nuestra institucién.

Lo dispuesto en el articulo 23 Jetra ¢) del Decreto Supremo N° 38, de 2005, del Ministerio de Salud, que contiene el
Reglamento Organico de los Establecimientos de Salud de Menor Complejidad y de los Establecimientos de Autogestion en
Red, segun el cual le corresponde al Diractor organizar internamente el Establecimiento Autogestionado v asignar las tareas
correspondientes, con el fin de atender las necesidades publicas o colectivas de una manera regular, continua y
permanente, como lo ordenan los articulos 3° y 28 de la ley N° 18.575, Orgénica Constitucional de Bases Generales de la

Administracion del Estado.

Que, dentro de las facultades que se le confieren al Director por la Ley vy el reglamento referido precedentemente se
contempla la de encomendar funciones con el objeto de asignar determinadas labores imprascindibles y que no pueden

desarrollarse por medio de un cargo por no existir en la planta o ser insuficientes los que en ella se contienen.

Que, el Decreto N°15, promulgado el 19 de enero de 2007 y publicado en el Diario Oficial el 03 de julio de 2007, aprueba el

Reglamento del Sistema de Acreditacién para los prestadores institucionales de salud.

Que, el Decreto N°594, promulgado &l 29 de abril del 2000, el cual aprueba reglamento sobre condiciones sanitarias y
ambientales basicas en los lugares de trabajo.

Que, la seguridad del paciente y la calidad de la atencién son componentes fundamentales de la atencién de salud,
conjugandose en ellos aspectos propios del sistema sanitario implementado, condiciones del paciente v las acciones

humanas.

Qué, confoerme y en mérito de todo lo sefalado precedentemente, procedo a dictar la siguiente:

RESOLUCION

DESIGNASE a ALBERTO PATRICIO ASTORGA SEGURA, CEDULA NACIONAL DE INDENTIDAD N° 16.354.421-6, MASTER EN
INVESTIGACION Y GESTION EN EMERGENCIAS Y DESASTRES, DE PROFESION PSICOLOGO, quien se desempefia en el cargo de
PROFESIONAL DE LA UNIDAD DE PREVENCION DE RIESGOS, como Encargado Responsable del CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE
EVACUACION del Hospital de Urgencia Asistencia Publica, que corresponde a la caracteristica INS 2.1 de la Pauta de Cotejo de la
Superintendencia de $alud, Manual de Atencidn Cerrada del Hospital de Urgencia Asistencia Pablica, con 11 horas semanales.

Las funciones que deberd desempefiar son las gue a continuacion se detallan:

- Mantener un plan institucional de evacuacién actualizado, difundido y sometido a pruebas periddicas,
frente a los principales accidentes o siniestros, considerando eventos como incendio, sismo o
inundacién, incidente con sustancias peligrosas y amenaza de artefacto explosivo.



- Dar cumplimiento a la elaboracién de documente de plan institucional de evacuacion, gue contemple
las funciones y responsables locales de |a aplicacidn del plan en caso de un evento camo incendio, sismo
o inundacidn, incidente con sustancias peligrosas y amenaza de artefacto explosivo. Ademas, debe
detallar su procadimignto de evacuacién y sistemas de comunicacion alternativos.

- Darcumplimiento a la ejecucién de simulacros y/o simulaciones del plan de evacuacién, de forma anual.

- Dar cumplimiento a la difusidn de conocimiento de aspectos generales del plan de evacuacidn a nivel
institucional.

DEJESE SIN EFECTO, toda designacién interna previa, que diga relacién con la materia de la presente Resolucidn.
TENGASE PRESENTE, la vigencia de esta designacién a contar de la fecha de |a total tramitacién de la presente Resolucién.

DEJESE ESTABLECIDO, que la presente designacién de funciones, no da derecho a percibir mayor remuneracion,

ANOTESE, COMUNIQUESE Y NOTIFIQUESE.

DR. PATRI ARRIA AILEF
DIRECTOR
HOSPITAL DE URGENCIA ASISTENCIA BLICN
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Distribucion:

Director HUAP

Prevencidn de Riesgos

Asesoria Juridica

Oficina de Partes

Archivo

Unidad de Calidad y Seguridad del Paciente
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